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TROIS OBJECTIFS OPERATIONNELS PRIORITAIRES
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DEMARCHE
STRATEGIQUE
S’emparer collectivement des
résultats aux évaluations nationales
et des préconisations issues
d’une évaluation d’école
ou d’établissement
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FAIRE PROGRESSER
TOUS LES ELEVES
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TRAVAIL
COLLABORATIF
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FORMATION
Consolider, renforcer et
approfondir les apprentissages
fondamentaux au service de
toutes les disciplines

Entretenir et renforcer
la dynamique de travail
collaboratif a tous les
échelons et entre tous
les acteurs

LES PRIORITES *

= en frangais : automatisation du code [ vocabulaire et lexique |/ procédures de production d’écrits;

= en mathématiques : mémoriser des faits numériques /| mémoriser des procédures du calcul.

*Les priorités académiques énoncées ci-dessous constituent des lignes directrices générales. Toutefors, les objectifs propres a
'école sont déterminés principalement par I'analyse des résultats aux évaluations nationales et, le cas échéant, par les
recommandations du rapport de ['évaluation externe.
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Evolution des résultats des éleves

AUX EVALUATIONS NATIONALES ENTRE 2024 ET 2025
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Les résultats sont globalement proches de la moyenne nationale,  Frangais:

avec quelques progres nets (notamment en résolution de Manipuler des phonémes (-0,8 pt)
problémes et repérage sur une ligne graduée) Manipuler des syllabes (-0,5 pt)
Francais: Mathématiques :

Comprendre des mots a |I'oral (+0,9 pt) Comparer des nombres (-0,7 pt)
Connaitre le nom des lettres et le son qu’elles produisent Reproduire un assemblage (-0,6 pt)
(+1,1 pt)

Mathématiques :

Placer un nombre sur une ligne graduée (+1,3 pts)
Résoudre des problémes (+2,2 pts)

Plus de 9 éleves sur 10 maitrisent la lecture des nombres

CE1
Les résultats sont globalement stables Francais:
L’écart avec le national reste défavorable mais se réduit un peu. Lire a voix haute un texte (-1,1 pt)
Francais: Ecrire des mots (-1,6 pt)
Comprendre des mots a l'oral (+0,7 pt) Mathématiques :
Mathématiques: Placer un nombre sur une ligne graduée (-1 pt) Soustraire (-1,3 pt)
Calculer mentalement (+0,3 pt)
Reproduire un assemblage (+0,9 pt)
CM1
Les résultats progressent légerement en francais et davantage Les résultats académiques restent en deca de la moyenne
en mathématiques nationale sur I'ensemble des compétences évaluées
Frangais: Frangais:
Reconnaitre les principaux constituants de la phrase (+1,3 pt) Savoir trouver des synonymes (-1,6 pt)

Différencier les principales classes de mots (+2,5 pts)
Utiliser des marques d'accord pour les noms et adjectifs (+1,5 pt)
Mémoriser des temps de conjugaison (+1,3 pt)

Mathématiques:

Ecrire des nombres entiers (+ 1 pt)

Reconnaitre un nombre a partir de sa décomposition additive
(+6,6 pts)

Placer un nombre sur une ligne graduée (+3,3 pts) Résoudre des
probleémes (+1,1 pt)

Mathématiques :
La compétence « mémoriser des faits numériques » est réussie
par moins de 4 éléves sur 10.

En francais, les filles réussissent globalement mieux que les gargons, dés le début du CP, a I'oral comme a I'écrit.
En mathématiques, la tendance différe : si les niveaux sont comparables au CP, des écarts apparaissent a partir du CE1

en faveur des garcons sur la majorité des compétences.

COLLEGE

Tendance globale positive - Progrés dans 5 domaines Moins de 4 éléves sur 10 ont un niveau satisfaisant en

Plus d’un éléve sur 2 a un niveau satisfaisant en fluence (55,6%, +  COMPréhension de I'écrit, lexique, orthographe, espace et

0,8 pt), automatismes (54,6%, + 0,5 pt), compréhension de I'oral géométrie et résolution de problemes

(53,9%,- 0, 9 pt) Tous les écarts entre 'académie et la France restent supérieurs a 4
Réduction des écarts académie/France dans presque tous les points; les plus importants : fluence (- 5,6 pts), compréhension de
domaines (9 sur 11) Ioral (- 5,5 pts).

Augmentation du niveau satisfaisant dans la majorité des Les enjeux prioritaires concernent la compréhension (écrit, oral),
domaines (10 sur 12) ; bons résultats en lexique (63,4 %), progres la géométrie et |a résolution de probléemes

notables en automatismes (+ 2,4 pts) et nombres et calculs (+ 2,1

Les écarts entre I'académie et la France demeurent importants
pts). (de - 3,3 points a - 6,7 points)

Des écarts avec la France qui diminuent dans tous les domaines. L'équité territoriale progresse, mais certains secteurs

(notamment REP et REP+) restent marqués par un nombre
important d’éléves en dessous du niveau attendu.

En 6¢Me comme en 4&™me, |es filles obtiennent de meilleurs résultats que les gargons dans tous les domaines en frangais;

le rapport s’inverse en mathématiques.
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Francais : plus d’un éléve sur 2 a niveau satisfaisant dans 4 En francais comme en mathématiques, plus de « bas niveaux » et
domaines sur 5. moins de « hauts niveaux » au sein de I'académie qu’au national
Mathématiques: Frangais : moins d’un éléve sur 2 a niveau satisfaisant en

Seconde générale et technologique

Plus d’un éléve sur 2 a niveau satisfaisant dans un seul domaine : compréhension de I'oral (38,6% ; France : 41,3%)
les automatismes (70,6%, France : 75,3%) Mathématiques : moins d’1 éléve sur 2 a un niveau satisfaisant
dans 3 les autres domaines.

| Seconde professionnelle |
En frangais comme en mathématiques :

* Plus de « bas niveaux » et moins de « moyens et hauts
niveaux » au sein de I'académie qu’au national.

* Moins d‘un éléve sur 2 a un niveau satisfaisant dans tous les
domaines (méme constat au niveau national).

Evolution des résultats des éléves
AUX EXAMENS ENTRE 2024 ET 2025

DIPLOME NATIONAL DU BREVET
DNB général

85,7 % (+ 2,1 pts) Filles :88,8% > Garcons :82,6 %

Réduction de I'écart académie/France (86,8 %) :-1,1 pts
(-2 pts en 2024)

75,4 % (+ 4,9 pts) Filles : 80 ,3 % > Garcons : 72%

Stabilité de I'écart positif académie/France (74,6 %): +0,8 pt

| Certificat de formation générale (CFG) |
90,8 % (- 1,2 points) Filles : 91,8 %> Gargons : 90,1%
Pas de données nationales.

BACCALAUREATS
| Général |
96,1% (+ 0,5 pts) Filles : 97,1 % > Gargons : 95%

Réduction de I'écart académie/France (96,7 %) : - 0,6 pt
(-1 pten 23)

[ Technologique |

88,9% (+ 1 pt) Filles : 91,5 % > Garcons : 86,1%
Réduction de I'écart académie/France (91,3 %) : - 2,4 pts (- 2,8 pts

en 23)
90,8 % (- 1,2 points) Filles : 91,8 %> Gargons : 90,1%
Pas de données nationales.

CERTIFICAT D'APTITUDE PROFESSIONNELLE (CAP)

83,1% (+ 0,8 pt) Filles: 85,3 % > Garcons : 81,3%
Pas de données nationales
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Conformément au référentiel métier, la directrice ou le directeur veille, avec son
équipe, au bon fonctionnement de I’école et au progres de chaque éléve, en mettant
le projet d’école au service des apprentissages fondamentaux et d’un climat scolaire
sécurisant.

DEMARCHE STRATEGIQUE

IDENTIFIER LES DIFFICULTES DES ELEVES, LES AIDER A LES SURMONTER
ET LES ACCOMPAGNER VERS LA REUSSITE

La direction engage I'’équipe dans l'analyse et I'exploitation des résultats aux évaluations
nationales, du CP a la 6¢, en s’appuyant sur les outils d’analyse mis a disposition, les fichiers
téléchargeables aprés la passation et les données complémentaires fournies par I'lEN, afin
de définir un plan d'action a court et moyen terme.

Une attention particuliére est portée aux résultats des filles et des garcons, pour repérer et
réduire les écarts de réussite. Il veille a ce que les objectifs retenus ciblent en priorité la
maitrise du vocabulaire, la lecture et I'écriture, ainsi que la mémorisation des faits
numériques et des procédures des calculs en mathématiques. L'efficacité des actions
engagées est régulierement mesurée et les pratiques ajustées en conséquence.

TRAVAIL COLLABORATIF

TRAVAILLER EN SYNERGIE POUR CREER UNE DYNAMIQUE
DE LA CONNAISSANCE ET DE LA RECHERCHE

Sous I'impulsion de la direction, la stratégie pédagogique de |'école est élaborée de maniere
collaborative, dans le cadre des nouveaux programmes et des priorités nationales et
académiques centrées sur le langage et les automatismes en mathématiques (faits
numériques et procédures de calcul). La direction mobilise les instances de concertation afin
de partager les pratiques efficaces en vocabulaire, lecture, écriture de textes et résolution
de problémes, en veillant a interroger les stéréotypes et les attentes différenciées envers les
filles et les gargons.

Elle contribue a I'amélioration du climat scolaire et au renforcement du lien avec les parents,
en expliquant les priorités de I'école, les attentes en frangais et en mathématiques, le travail
a la maison attendu et les dispositifs mis en place pour accompagner les éléves en difficulté.

Elle veille a ce que les informations données aux familles soient réguliéres, claires et
cohérentes, pour leur permettre de soutenir efficacement le parcours scolaire de leur
enfant.

A partir de I'analyse des résultats des éléves et des recommandations de |’évaluation
externe, la direction identifie avec I'lEN les besoins spécifiques de I’'école et contribue a la
contractualisation du plan de formation.

Elle organise la participation de I'équipe aux différents dispositifs (constellations, animations
ou résidences pédagogiques, formations de proximité, projets spécifiques) pour renforcer les
gestes professionnels en francgais et en mathématiques. Elle crée et entretient les conditions
pour que les apports de formation soient partagés et nourrissent les pratiques de classe.
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I Au niveau de LEQUIPE DE CIRCONSCRIPTION

L’IEN et I'équipe de circonscription assurent un pilotage pédagogique de proximité au
service des écoles. IIs accompagnent les directrices et directeurs d’école dans la mise en
ceuvre du référentiel métier, dans I’analyse des acquis des €léves et dans le pilotage du
projet d’école, en cohérence avec les orientations académiques et départementales.
Leur action se concentre prioritairement sur les apprentissages fondamentaux, en
particulier le vocabulaire, la lecture et I'écriture de textes complets en francgais, la
mémorisation des faits numériques, et des procédures de calcul en mathématiques,
dans un climat scolaire serein et sécurisant.

DEMARCHE STRATEGIQUE

DEVELOPPER UNE CULTURE COMMUNE
DU PILOTAGE PEDAGOGIQUE PAR LES EVALUATIONS

L'IEN et I'équipe de circonscription s’appuient sur les évaluations nationales et académiques,
sur les évaluations conduites par les équipes et sur les enseignements tirés de I'évaluation de
I'’école pour objectiver les besoins des éleves et dégager des priorités d’action partagées. Ils
accompagnent les directrices et directeurs dans I'analyse des résultats du CP a la 6¢, dans
I'identification des écarts de réussite, notamment entre filles et gargons, et dans I'ajustement
du projet d’école au regard des besoins constatés. Ce travail nourrit le dialogue professionnel
avec les équipes, éclaire les choix pédagogiques de I'école et oriente les accompagnements et
formations a mettre en oceuvre au niveau de la circonscription.

TRAVAIL COLLABORATIF

APPORTER UNE EXPERTISE DIDACTIQUE, PEDAGOGIQUE ET EDUCATIVE AU
SERVICE DE LA REUSSITE DES ELEVES ET TRAVAILLER EN SYNERGIE POUR
CREER UNE DYNAMIQUE DE LA CONNAISSANCE ET DE LA RECHERCHE

L'IEN et I'équipe de circonscription apportent aux écoles une expertise didactique,
pédagogique et éducative au plus pres des besoins du terrain. Ils accompagnent
prioritairement les écoles dont les résultats sont les plus fragiles, celles engagées dans une
évaluation externe ou confrontées a des besoins particuliers, par des visites ciblées, des
observations en classe, des temps d’analyse de pratiques et I'appui aux conseils des maitres et
aux conseils de cycle. Ills animent des espaces de travail collectif entre directeurs, équipes
d'école et formateurs afin de mutualiser les pratiques efficaces, d’accompagner |I'appropriation
des nouveaux programmes, de soutenir I'égalité entre les filles et les garcons et de renforcer le
climat scolaire. En lien avec les partenaires et le pble ressource de la circonscription, ils
contribuent a mobiliser les dispositifs d’appui adaptés aux besoins des écoles et des éléves.
L'IEN et I'’équipe de circonscription accompagnent également les directrices et directeurs dans
la construction d'une relation de confiance avec les familles, afin de mieux faire comprendre
les priorités d’apprentissage et le réle du travail mené a la maison.

L'IEN pilote la politique de formation et d’accompagnement de la circonscription en lien avec
les priorités nationales, académiques et départementales. Avec I'équipe de circonscription, il
recueille et analyse les besoins des écoles, notamment dans le cadre du dialogue avec les
directrices et directeurs, afin de construire une offre de formation de proximité au plus preés
des besoins des éléves et des équipes. Les dispositifs proposés (constellations, animations
pédagogiques, formations de proximité, accompagnements ciblés, résidences pédagogiques)
visent a renforcer les gestes professionnels associés aux fondamentaux (langage, lecture et
écriture en frangais, automatismes en mathématiques) et a développer des compétences
transversales au service d'une école pour tous et d'un climat scolaire sécurisant. Ils soutiennent
le développement professionnel continu des personnels et |'exercice des responsabilités
pédagogiques des directrices et directeurs d’école.
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Le département est le niveau de pilotage pédagogique intermédiaire entre
I'académie et les circonscriptions. Il traduit les priorités nationales et académiques en
orientations opérationnelles, organise la formation et I'accompagnement des équipes
et coordonne I’action des circonscriptions pour renforcer la maitrise du langage et les
automatismes en mathématiques au service de la réussite de tous les éléves. I/ veille a
ce que cette action cohérente contribue a construire une école pour tous, attentive
aux besoins de chacun.

DEMARCHE STRATEGIQUE

DEVELOPPER UNE CULTURE COMMUNE DU PILOTAGE PEDAGOGIQUE
PAR LES EVALUATIONS ET APPORTER UNE EXPERTISE DIDACTIQUE,
PEDAGOGIQUE ET EDUCATIVE AU SERVICE DE LA REUSSITE DES ELEVES

Au niveau départemental, sous I'impulsion de ’ADASEN, les services examinent et partagent
les résultats des évaluations nationales et académiques, de la GS a la 6¢, afin d’objectiver les
points d'appui et les fragilités en frangais comme en mathématiques. Une attention
particuliere est portée a I'évolution des écarts de réussite entre filles et garcons, en
particulier en mathématiques, et aux écoles ou territoires marqués par des difficultés
persistantes. Ces analyses nourrissent le dialogue avec les circonscriptions, éclairent le
ciblage des écoles a suivre plus étroitement et permettent d'apprécier les effets des
différents plans dans le domaine des apprentissages fondamentaux. Le département
mobilise et coordonne les ressources disponibles pour soutenir les équipes dans
I'amélioration du climat scolaire et la prévention des ruptures de parcours, ajustées en
conséquence.

TRAVAIL COLLABORATIF

TRAVAILLER EN SYNERGIE POUR CREER UNE DYNAMIQUE
DE LA CONNAISSANCE ET DE LA RECHERCHE

Le département favorise une culture professionnelle commune entre les circonscriptions, les
groupes départementaux, les formateurs et les collectifs de directrices et directeurs d'école.
Il organise des temps de travail partagés pour expliciter les orientations pédagogiques,
mutualiser les pratiques efficaces et diffuser les ressources produites au service des
apprentissages fondamentaux, de I’égalité entre les filles et les garcons, de I'école inclusive et
du climat scolaire. Il veille a la circulation des analyses, des outils et des réussites entre les
différents territoires du département, afin de renforcer la cohérence des actions et de
soutenir les écoles au plus prés de leurs besoins. Il encourage enfin les initiatives qui
associent davantage les parents aux apprentissages et au suivi du travail des éléves.

Le département construit, en lien avec |'académie, la politique de formation du premier
degré et en garantit la cohérence a I’'échelle du territoire. Il identifie les besoins prioritaires a
partir des résultats des éléves, des remontées des circonscriptions et des enseignements
tirés des évaluations d’école, afin d’orienter le travail des groupes départementaux et des
formateurs. Il organise et coordonne la formation initiale et continue des directrices et
directeurs d'école et les parcours de formation des enseignants, avec une priorité donnée
aux gestes professionnels en francais (langage, lecture, écriture) et en mathématiques
(mémorisation des faits numériques et procédures de calcul). Cette offre integre aussi des
formations dédiées a |’école pour tous et au climat scolaire. Il veille enfin a ce que I'ensemble
soit lisible, cohérent et étroitement articulé aux besoins des écoles, des circonscriptions et
prenne en compte l'accueil et I'accompagnement des professeurs des écoles en formation
initiale ou en début de carriére.
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Au niveau de LACADEMIE

L’académie impulse et coordonne une stratégie partagée avec les trois départements
afin de renforcer les apprentissages fondamentaux sur I'ensemble du territoire. Elle
oriente en priorité son action vers la maitrise du langage, le vocabulaire, la lecture et
I'écriture en frangais, et en mathématiques, vers la mémorisation des faits numériques,
des procédures de calcul et leur automatisation, afin de favoriser la réussite de tous les
éléves, de réduire les écarts de résultat avec le national et de garantir un cadre scolaire
serein et sécurisant.

DEMARCHE STRATEGIQUE

DEVELOPPER UNE CULTURE COMMUNE DU PILOTAGE PEDAGOGIQUE
PAR LES EVALUATIONS ET APPORTER UNE EXPERTISE DIDACTIQUE,
PEDAGOGIQUE ET EDUCATIVE AU SERVICE DE LA REUSSITE DES ELEVES

L'académie analyse les résultats aux évaluations nationales et les indicateurs académiques afin
d’identifier les priorités d’action en francais et en mathématiques, les écarts persistants et les
progrés réalisés. Elle porte une attention particuliere aux écarts de réussite entre filles et
garcons, aux besoins des publics les plus fragiles et aux leviers permettant de renforcer les
apprentissages fondamentaux dans les territoires. Elle coordonne la mise en ceuvre des
priorités nationales et académiques, anime le réseau des référents et étudie les préconisations
issues des évaluations d’école afin d'ajuster les politiques d’accompagnement et de formation.

TRAVAIL COLLABORATIF

TRAVAILLER EN SYNERGIE POUR CREER UNE DYNAMIQUE
DE LA CONNAISSANCE ET DE LA RECHERCHE

L'académie organise les conditions d’un travail coordonné entre les différents échelons de
pilotage du premier degré. En lien avec les directions départementales, elle réunit les IEN, les
directrices et directeurs d'école, les référents académiques et les partenaires institutionnels
pour partager les analyses, construire des repéres communs et diffuser les pratiques les plus
efficaces. Elle met en place des temps de réflexion académiques consacrés aux apprentissages
fondamentaux, a I'égalité filles/garcons, a I’école inclusive, au climat scolaire, a la relation avec
les parents et a I'appropriation des nouveaux programmes. En associant notamment I'INSPE, le
SRAES, I'EAFC et les autres partenaires académiques, elle favorise une dynamique de
recherche, de formation et de mutualisation au service des écoles et des territoires.

L’académie définit, avec les départements et 'EAFC, les orientations de formation du premier
degré en cohérence avec les priorités nationales et académiques. Elle accompagne la montée
en compétences des formateurs, des cadres et des référents dans les domaines prioritaires
(langage, vocabulaire, lecture, écriture, renforcement des automatismes en mathématiques,
école inclusive et climat scolaire). En lien avec I'INSPE et dans le cadre de la réforme de la
formation initiale, elle veille a ce que ces priorités irriguent dés I'entrée dans le métier la
formation des futurs professeurs des écoles. Le niveau académique élabore et coordonne des
parcours de formation destinés a répondre aux besoins des écoles, des circonscriptions et des
départements, en veillant a soutenir I'appropriation des nouveaux programmes et a la diffusion
d’une culture pédagogique commune.









FEUILLE DE ROUTE EESIIell=

2026-2027

<

v

Direction de la pédagogie
ce.direction-pedagogie@ac-amiens.fr
0322823823

Direction de la communication - Juillet 2026


mailto:ce.direction-pedagogie@ac-amiens.fr

	Diapositive numéro 1
	Diapositive numéro 2
	Diapositive numéro 3
	Diapositive numéro 4
	Diapositive numéro 5
	Diapositive numéro 6
	Diapositive numéro 7
	Diapositive numéro 8
	Diapositive numéro 9
	Diapositive numéro 10
	Diapositive numéro 11
	Diapositive numéro 12



